
 

PODRUČNI UREDI 

 

(1) Poslovi radnog mjesta upravitelja samostalne ustrojstvene jedinice 1 i 2- Područnog ureda: 

- organizira, kontrolira i vodi obavljanje poslova područnog ureda 

- brine o zakonitosti rada i poslovanja područnog ureda i ima obvezu pravovremenog 

obavještavanja ravnatelja, čelnika/upravitelja županijske službe o svim izvanrednim 

okolnostima koje nastupe tijekom redovnog poslovanja područnog ureda, a koje 

mogu dovesti do prekršajne, kaznene ili druge odgovornosti ravnatelja Zavoda   

- odgovara za zakonitost stručnog rada i postupanja, te kvalitetno i pravodobno 

obavljanje svih poslova  

- prati i koordinira rad svih stručnih i drugih radnika Područnog ureda 

- nadzire postupanja u svim javnim ovlastima koje obavljaju područni uredi 

- nadzire postupanja u svim drugim stručnim poslovima koje obavljaju područni uredi 

- brine o održavanju poslovnog prostora i pomoćnih prostorija unutar kojih djeluje 

Područni ured te istim upravlja i koristi ih u skladu s njihovom namjenom, a  dužan 

je  pravovremeno obavijestiti Središnju službu Zavoda o eventualno utvrđenim 

nedostatcima i/ili nepravilnostima  

- dužan je pravovremeno obavještavati Središnju službu Zavoda o potrebi redovnog i 

izvanrednog održavanja nekretnina u vlasništvu Zavoda koje se nalaze na području 

njihove mjesne nadležnosti a ne koriste se za obavljanje djelatnosti Zavoda  

- odgovara za svoj rad čelniku/upravitelju županijske službe, nadležnom čelniku regije 

i  ravnatelju Zavoda 

- sudjeluje u izradi  i predlaže plan i program rada ureda čelnika/upravitelja županijske 

službe 

- prikuplja potrebne podatke i vodi statistiku o radu ureda te s tim u vezi podnosi 

izvješća čelniku/upravitelju županijske službe 

- potpisuje akte iz djelokruga rada područnog ureda 

- priprema i predlaže mjere za poboljšanje kvalitete stručnog rada 

- brine o pravovremenoj obaviještenosti stručnih radnika o svim promjenama propisa 

značajnih za rad ureda 

- ovlašćuje, uz suglasnost ravnatelja Zavoda, stručnog radnika ureda koji će ga 

zamjenjivati u vrijeme njegove odsutnosti 

- podnosi zahtjev za formiranjem tima za pružanje stručne pomoći u kriznim i 

složenijim postupanjima čelniku/upravitelju županijske službe 

- obavještava čelnika/upravitelja županijske službe o pravnoj nemogućnosti 

postupanja područnog ureda  

- čelniku/upravitelju županijske službe podnosi prijedlog za popunjavanje radnih 

mjesta u područnom uredu, u skladu s općim aktom Zavoda 

- provodi naloge i upute za rad koje je izdao čelnik/upravitelj županijske službe 

- obavlja i druge poslove utvrđene statutom i drugim općim aktima Zavoda, kao i 

poslove po nalogu čelnika/upravitelja županijske službe i ravnatelja Zavoda 

 

 

                                     

 

 

 

 


